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Aviand in vedere prevederile art. 41 din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractual §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin Hotardrea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
Procedura de organizare si desfisurare a examenului de promovare a personalului contractual
din cadrul UAT Comuna S&ucesti in grade/trepte profesionale si transforméri de posturi din
studii medii in studii superioare, Dispozitia Primarului nr. 68/2015.

UAT Comuna Siucesti organizeazi in data de 15 TUNIE 2021

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL INTR-O
FUNCTIE PENTRU CARE ESTE PREVAZUT UN NIVEL DE STUDII SUPERIOARE
PRIN TRANSFORMAREA POSTULUI

Din cadrul compartimentului Serviciul Public de Asisten{d Sociald, pentru postul mai

jos mentionat;
- Un post Referent treapta 1A care prin transformare va deveni Inspector de

specialitate 11
CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru a participa la examenul de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un nivel
de studii superior, persoana trebuie si indeplineascé urmatoarele conditii:

- Si fie angajat al institutiei;

- S&fi absolvit studiile superioare in perioada in care este angajat in cadrul institutiei;

- Studiile superioare s& fie absolvite in specialitatea in care ocupé functia cu un nivel de
studii inferior sau sa fie consideratd de conducétorul institufiei ca fiind utild pentru
desfasurarea activititii, justificatd de necesitatea modificérii fisei de post;

-S4 existe aprobarea de cétre conducétorul institutiei a propunerii de promovare si de
modificare in mod corespunzitor a atributitlor din fisa postului.

DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN:

Pentru inscrierea la examen candidatul va depune un dosar care va confine urmitoarele

documente:
a) Cererea de inscriere la examen, adresata conducatorului institutiei;




b) copie de pe diploma de licen{d, respectiv de pe diploma de absolvire sau, dupid caz,
adeverin{a care sd ateste absolvirea studiilor.

Data limitd de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare este
07.06.2021, inclusiv orele 16.00. Acestea se vor depune la Compartimentul Buget Finante si

Resurse Umane.
Verificarea dosarelor depuse se va face in data de 08.06.2021 urménd si se afiseze

lista cu candidatii admisi/respinsi.

SUSTINEREA EXAMENULUI
Examenul constd In sustinerea unel probe scrise.

Proba scrisé constd in redactarea unei lucrdri si va avea loc in data de 15.06.2021, la
sediul Primériei Comunei Saucesti, ora 10.00.

Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

Candidatii nemulfumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi
lucritoare de la data afisdrii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Tematica si bibliografia de examen pot fi consultate la sedmul Primiriei Comunei
Saucesti, si pe site-ul institufiei www.primariasaucestt.ro.
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BIBLIOGRAFIE
pentru examenul de promovare a personalului contractual intr-o functie pentru care
este previzut un nivel de studii superioare prin transformarea postului

e (Constitutia Roméaniei republicati;

e QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

o Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare;

e Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei

si barbati, republicata (r3), cu modificarile §i completdrile ulterioare;

OG nr. 68/2003 privind serviciile sociale, actualizati;

Legea nr. 292/2011 — asistentei sociale;

Legea nr. 231/2020 completéri la legea asistentei sociale nr. 292/2011;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor

sociale;

e HG nr. 1826/2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare a
serviciilor sociale;

Legea nr. 416/2001 — privind venitul minim garantat;

e HG nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;
Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiet;

e Ordonantd de urgentd nr. 84/2020 pentru stabilirea unor masuri necesare
in vederea implementérii Programului operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate - POAD;

e Ordonantd de Urgenta nr. 70/2011 privind mésurile de protectie sociali in
perioada sezonului rece.
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Candidatii vor studia legislatia actualizatd la zi in raport cu modificirile
intervenite pand la data sustinerii examenului.

SECRETAR GENERAL AL COMUNE],
GAVRIL HERACLEEA IOANA
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