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OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicats, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137 din 31 angust 2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd (£3), cu modificirile si completirile ulterioare;

Legeanr. 292/2011 — Legea asistentei sociale;
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Strategiei privind reforma In domeniul asistenfei sociale;

Legea nr. 116/2002 (*actualizatd*) privind prevenirea si combaterea marginalizirii
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Legea nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice;

H.G. nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere
si ingrijire a copilului cu périn{i plecati la munci in striinitate §i a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenti socialdi si a modelului standard al documentelor
claborate de catre acestea;

H.G. nr. 1.103/2014 (*actualizatd*) pentru aprobarea metodologiei privind realizarea
obligatiilor ce revin autoritifilor administrafiei publice locale, institufiilor si
profesionigtilor implicai in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in
situatie de risc de pirdsire sau pardsifi in unitafi sanitare.
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H.G. nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de cregtere
si Ingrijire a copilului cu parin{i plecafi la munci in striinitate $i a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asisten{d sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenti sociald si a modelului standard al documentelor
elaborate de citre acestea;
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situatie de risc de pérdsire sau pardsifi In unitdfi sanitare.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEL,

GAVRIL HERACLEFA IOANA




